METAS Y OBJETIVOS

DEPARTAMENTO
COMERCIAL

Promover una oferta comercial y de servicios con los mas altos estandares
de calidad, en busquedade la satisfaccionde los diferentes usuarios

DEPARTAMENTO
FINANCIERO

Asegurar una operacién financiera saludable que contribuya a la
sostenibilidadde la empresa dentro del marco establecido por el Acuerdo
de Alianza Estratégica.

DEPARTAMENTO
INGENIERIAY
CONSTRUCCIONES

Evaluar la infraestructura y desarrollar proyectos de mejora para brindar
una operacidnseguray eficiente.

DEPARTAMENTODE
SEGURIDAD Y
VIGILANCIA CONTINUA

Obtenery mantener la Certificacién del Aeropuerto mediante el control de
la seguridadoperacional del aeropuerto.

DEPARTAMENTO DE
EHS &
RESPONSABILIDAD
SOCIAL

Contribuir al desarrollo aeroportuario en armonia con el ambiente y
comunidad

DEPARTAMENTO DE
TALENTO HUMANO

Desarrollar un ambiente de trabajo positivoa través de la implementacién
de programas de retencién y motivacién para el desarrollo personal y
profesional de los colaboradores

DEPARTAMENTO
LEGAL

Asegurar el cumplimientolegal de los niveles de servicio de acuerdo a la
relacién contractual que la compafiia mantiene con Operadores,
Proveedores, Clientes y Accionistas
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